
FUSIONE PER INCORPORAZIONE DEL 
FONDO PENSIONE DEI DIRIGENTI DEL GRUPPO FONDIARIA-SAI  

NEL 
 FONDO PENSIONE DEI DIRIGENTI DELLE IMPRESE DEL GRUPPO UGF  

 
INFORMATIVA PER GLI ADERENTI 

In data 18 luglio 2014 le Assemblee Straordinarie del Fondo Pensione dei Dirigenti delle Imprese del Gruppo UGF e del 
Fondo Pensione dei Dirigenti del Gruppo Fondiaria-Sai hanno rispettivamente approvato: 

1. il progetto di fusione per incorporazione del "Fondo Pensione dei Dirigenti del Gruppo Fondiaria-Sai" ( il 
"Fondo incorporato" ) nel "Fondo Pensione dei Dirigenti delle Imprese del Gruppo UGF" con contestuale 
variazione della denominazione del fondo incorporante in "Fondo Pensione dei Dirigenti delle Imprese del 
Gruppo Unipol (il "Fondo incorporante");" 

2. le modifiche statutarie riguardanti:  

• l'art. 1, prevedendo l'inserimento dell'ultimo comma, "per effetto delle successive modifiche intervenute 
nella struttura, nel perimetro e nella denominazione del Gruppo assicurativo" e l'assunzione della 
denominazione di "Fondo Pensione dei Dirigenti delle Imprese del Gruppo Unipol", in sostituzione della 
denominazione "Fondo Pensione dei Dirigenti delle Imprese del Gruppo UGF" ;  

• l'art. 6, prevedendo l'introduzione della facoltà di: "riscattare parzialmente la posizione individuale 
maturata ai sensi dell'art. 14 comma 5 del D. Lgs. 252/05 nella misura del 30% o del 50%. Il riscatto parziale 
può essere esercitato per non più di due volte";  

• l'art. 12, nella seguente formulazione "per la erogazione delle prestazioni pensionistiche, il Fondo Pensione 
utilizza le contribuzioni ricevute per la sottoscrizione di contratti assicurativi di cui ai Rami Vita I, III e V 
dell'art. 2, comma 1, del D. Lgs. 209/05.", in sostituzione di quella attualmente vigente che così recita: "Per 
la erogazione delle prestazioni pensionistiche, il Fondo Pensione utilizza le contribuzioni ricevute per la 
sottoscrizione di polizze assicurative (relative al ramo I dell'art. 2, comma 1, del D.lgs. 209/05) con Imprese 
assicurative di cui all'art. 2 del D.lgs. 209/05."; 

• tutti gli articoli dello Statuto in cui trovasi il riferimento al Gruppo "UGF", sostituendolo con Gruppo 
"UNIPOL".    

In data 28 luglio 2014 è stato stipulato l'atto pubblico di fusione, con data di efficacia della stessa fissata al 1° 
settembre 2014. 

L'operazione di fusione si inserisce in un più ampio processo di razionalizzazione dei fondi pensione 
preesistenti all'interno del Gruppo Unipol ed è finalizzata alla creazione di un unico fondo pensione per tutti i 
dirigenti del Gruppo, ponendosi l'obiettivo di realizzare per tutti gli aderenti una maggiore efficienza 
gestionale a fronte del conseguimento di una maggiore dimensione del Fondo incorporante con riguardo al 
numero degli iscritti, all'ammontare delle risorse gestite e ai flussi contributivi. 

Dal 1° settembre 2014 il Fondo Incorporante subentrerà in tutti i rapporti giuridici, attivi e passivi, facenti 
capo al Fondo Incorporato, ivi compreso il subentro nella contraenza dei contratti assicurativi stipulati con 
UnipolSai per la gestione delle risorse. Per ogni dirigente iscritto sarà pertanto garantita, senza soluzione di 
continuità, la corretta applicazione e gestione delle condizioni contrattuali previste dai predetti contratti. 

Dalla medesima data saranno pubblicati sul sito del Fondo incorporante lo Statuto e il Regolamento 
aggiornati a seguito della Fusione e verranno attivate le procedure per consentire l'accesso al sito del Fondo 
incorporante da parte dei dirigenti provenienti dal Fondo incorporato, i quali potranno trovare all'interno del 
sito i recapiti utili per ogni comunicazione o contatto con il Fondo. 

 

 

Bologna, 7 agosto 2014 

p/Il Consiglio di Amministrazione 
Il Presidente 
Giacomino Vallar 


